Anexo VIl

Substitui o Anexo Il integrante da Lei n°® 17.433, de 29 de julho de 2020

Quadro de Pessoal da Agéncia Reguladora de Servi¢gos Publicos do Municipio de
Séao Paulo - QP-SP Regula

Subquadro de Empregos Publicos em Confianca - SQEP-C

Denominacao

Qtde.

Simbolo

Requisitos para Provimento

Remuneracéo

Diretor-
Presidente

PRE

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, exigida formacéo
completa em nivel superior.

R$24.823,40

Diretor

DIR

Livre provimento em comisséo
pelo Prefeito, exigida formacéo
completa em nivel superior.

R$23.023,01

Superintendente

EPC-6

Livre provimento em comisséo
pelo Prefeito, exigida formacéo
completa em nivel superior.

R$20.314,42

Gerente

12

EPC-5

Livre provimento em comisséo
pelo Prefeito, exigida formacéo
completa em nivel superior.

R$17.605,83

Assessor |V

11

EPC-4

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, exigida formacéo
completa em nivel superior.

R$10.000,00

Assessor lll

17

EPC-3

Livre provimento em comissao
pelo Prefeito, exigida formacéo
completa em nivel superior.

R$8.500,00

Assessor Il

20

EPC-2

Livre provimento em comisséo
pelo Prefeito, exigida formacéo
completa em nivel superior.

R$7.500,00

Assessor |

22

EPC-1

Livre provimento em comisséo
pelo Prefeito, exigida formacéo
completa em nivel superior.

R$4.250,00




